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ISTITUTO SUPERIORE D’ISTRUZIONE SECONDARIA
“A. LEONE - U. NOBILE”

Nola (NA)
[SIS "LEONE - NOBILE"-MOLA
Prot. 0007198 del 07/10/2026 Al portale “PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027”
VI (Uscita) Al sito web https://leonenobile.edu.it

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo Specifico ESO4.5
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione"— Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di
cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.38 del 06/03/2026, Avviso Prot. 95165 del 24-04-2026.

Titolo “ESO4.5-Formazione del Personale”
Codice progetto A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-693
CUP H74D26001910007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base
dell’atto di indirizzo del Dirigente;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici
2025/28;
VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 1 dell’12/02/2026
per I'Esercizio finanziario 2026;
VISTA la Delibera generale di adesione del Consiglio di Istituto , recante delega al Dirigente Scolastico,
eventualmente coadiuvato dal gruppo di lavoro, ad elaborare i progetti e a proporre la candidatura
dell’istituzione scolastica agli avvisi ritenuti consoni agli obiettivi del PTOF;
VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021; VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;
VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 - 2027” e finanziato tramite il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);
VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)”,
Formazione docenti, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027;
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nel’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e
sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma
operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione
del regolamento (UE) n. 2013/1303";
VISTO l'avviso Prot. 95165 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060"”;
VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica
VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 148735 del 11/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;
VISTO il PTOF vigente e gli obiettivi del Piano di Miglioramento;
RILEVATO che il progetto e finanziato a valere sul FSE+ PN Scuola e Competenze 21-27;
RILEVATO che l'investimento mira alla trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione
scolastica;
CONSIDERATO che il progetto “Formazione del Personale” prevede n. 2 moduli formativi rivolti alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali e che
occorre procedere alla selezione di esperti formatori;
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno attivita non espletabili dal personale interno;
ACCERTATO che occorre selezionare docenti con competenze specifiche nel ruolo di “Esperto formatore”;
RITENUTO di dover procedere alla selezione secondo le procedure previste (ricognizione interna,
collaborazioni plurime, incarichi esterni);
RITENUTO di individuare quale Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico dott.ssa Patrizia
Tramontano Guerritore;

per i motivi espressi in premessa, che siintendono integralmente richiamati:
VISTA

v’ la procedura prot. 6423 del 17.09.2026, di selezione interna/esterna, per I’individuazione, attraverso la
valutazione dei curriculum, della seguente figura professionale:

1 “ESPERTO per il modulo: Competenze culturali, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative”

1 “ESPERTO per il modulo: Competenze nella micro e macro progettazione didattica ed educativa
(progettazione e gestione gruppo classe).

v" le istanze pervenute nei termini di scadenza previsti nel bando e fissati entro il giorno 02.10.2026

v la procedura prot. 6634 del 23.09.2026, di selezione interna, per l'individuazione, attraverso la
valutazione dei curriculum, della seguente figura professionale:

1 “TUTOR per il modulo: Competenze culturali, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative”
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1 “TUTOR per il modulo: Competenze nella micro e macro progettazione didattica ed educativa
(progettazione e gestione gruppo classe).

V' le istanze pervenute nei termini di scadenza previsti nel bando e fissati entro il giorno 01.10.2026
DETERMINA

1. di costituire la commissione per la valutazione delle istanze pervenute e relative alle figure professionali di —
figura di progettista esecutivo - di cui all” avviso prot. 6423 del 17.09.2026 e prot. 6634 del 23.09.2026;

2. di nominare, con stesso protocollo, componenti della commissione giudicatrice i signori:
- presidente il D.S. Prof.ssa Patrizia Tramontano Guerritore;
- commissario Prof. Mario Simonetti - commissario Prof. Emilio Schettino

3. di nominare segretario della commissione aggiudicatrice, con funzione di verbalizzazione delle operazioni
compiute dalla commissione giudicatrice, il commissario Emilio Schettino;

4. di convocare in stretta sequenza la commissione per valutare le istanze pervenute.
Pubblicita e Trasparenza

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio on-line e pubblicato sul sito
dell’Istituto, Sezione Amministrazione Trasparente.

Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive
modificazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quello finale, & il D.S. dell’Istituzione Scolastica.

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti del’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 2013 numero 33, &
il Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica.

Il Responsabile del Sito web ¢ invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.L.vo 20 aprile 2013 numero 33
per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente. L attivita oggetto del
presente Avviso ¢ cofinanziata Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 — Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione"— Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.38 del 06/03/2026,
Avviso Prot. 95165 del 24-04-2026.

Il Dirigente scolastico
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