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IS5 "LECNE - NOBILE"-NOLA, '
Prot. 0009005 del 16/12/2025 Al'amministrazione trasparente
WI-2 (Uscita) Agli organi interessati
Al Sito Web

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA ED ESTERNA (COLLABORAZIONI PLURIME) FER LA
FIGURA DI “PROGETTISTA"

PIANOQ OPERATIVO NAZIONALE 2021-2027

PROGETTO RS504.2.A3.B-FESRPN-CA.2025-92
CUFP: HHDZS004270007

FONDI STRUTTURALI EURCQPET-PROGRAMMA NAZIONALE "SCUOLA E COMPETENZE"
20021-2027
FONDO EURQPECQ DI SVILUPPO REGIONALE (FESE)

in attuazione del regolamento (UE) n. 202 1/T060, monchd destinazione di wlieriori risorse per la realizzazione
di laboratori. a valere sul Programma operative complementare al Programma operative mazionale "Per la
Seuola ™ 2014-2020, Programma razionale “Scuola ¢ competenze”, periodo di programmazione 202 1-2027 —
Obiettive specifice RS04 2.A3- AVVISO PUBBLICO Prot. 88927 del 3 giugno 2025 per la realizrazione di

lahoratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali conmesse con
i relarivi indirizel di studio

IL NRIGENTE SCOLASTICO

Vista lalegee n 240 del 7 agosto 1990, recante «Nwove norme in materia di procedimento amminisirarive ¢
di diritte di accesso qi documenti ammtinisirativis,
Fisie il DPR n. 2751999 concernente norme in moteria df awionomia delle istitizioni scolasiiche;

Fiste il Decreto Legislafive 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull 'ordinamento del lavore alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche " e ss.mm i

Fiste inparticolare ['articolo 53 del Digs. 1652001 che al comma 2 declina; ' Le pubbliche amminisirazioni
non possomg conferive ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti @ doveri di ufficio, che mon
signo espressamente previsti o disciplinati da legge o wlire fonfl normative, o che mon siano
ENPressSOmenle aufarizzall.

Vista la legge 16 gennaie 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
ammrinisirazione ™ e, i parficofare, Uarticofo 11, comma 2-bis, ai sensi del gquale “"Gli o
ammeinistrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all'articola 1,
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comma 2, del decreto legislativo 30 marza 2001, n, 1435, che dispangono Il finanziamenie pubblico 18
& aurovizzann Uesecuzione di progetti di imvestimento pubblico, somo mulli in assenza dei corrispondenti
codici di cui al comma I che costituiscono elemento exsenziale dell'alio stesso;

fa Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri- Dipartimento della fungione pubblica n. 2
dell™l] marze 2008, avenle ad oppelto «lepge 24 dicembre 2007, n, 244, disposizioni in temg of

codlabarazioni estermey;

fa Circolare del Ministera del Lavoro defla Salute e delle Politiche Sociall del 2 febbralo 2008, n. 2,
avenrte ad oggetio « Tipologia del sogpetli promotori, ammissibilitg delle spese ¢ maszimali df costo per
le attivita rendicontate a costi veali cofinanziare dal fondo socigle curopeo 2007-2013 nell'ambito dei
programimi operaiiel nazionalin;

il decreto legislative del 14 marzo 2013, n. 33, recante « Riording della discipling riguardante il diritto
di accesso civico e glii obblighi di pubblicitg, trasparenza e diffiestone di informoaziont da parte delle
pubbliche amministraztonis;

il decreto legisiative dell'8 aprile 2013, n, 39, avente ad oggetio «Disposizioni in materia di
imconvertibilita e imcompatibilita di incarichi presso le pubbliche amminisirazioni e presso gli enti
privall in controfio pubbiico, a norma dellarficolo §, commi 49 ¢ 50, delia legge 6 novembre 2012, 1
I5dn;

il decreto legislarivo del 15 givgno 2015, n. 81, concernente « Discipling arganica dei contratti di lavoro
& revizione della wormativa in tewa & mansion, a norma dell'ariicolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, m. 183a;

i Regolamento (UE) 200167679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delfe persone fisiche con
rigugrdo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati ¢ che abroga la
direttive 8346/CE (Regolamento generale sulla protezione dei daril;

fa Circolove del Ministero per [a semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recamie windirizzi operativi in maveria di velorizzozione dell ‘espericnza professionale del
personale con contratio di lavoro fesyibile ¢ superamento del precariaton;

fa Circofare del Ministero dell 'istruzione, dell ‘universitis e della ricerca n. 348135, del 2 agastoe 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto ¢ del connessi adempiment! di natura
Jizcale, previdenziale ¢ assistenziale;

Ia Legge 13 luglio 2013 n. 107 concernente "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
€ delega per il riordino delle disposizioni legislarive vigenti™;

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stahilisce le regole finanziarie applicabili ol
bilameio generale dell Unione, che modifica | Regolamenti (UE) n. 12962013, n 1301/2013, n
13032013, n. 1304/2013, . 13092013, n. 13162013, n. 22372014, n. 2832014 ¢ la decisione n
541/2014/UE ¢ abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
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il decreto interministeriale del 28 agosto 2008 n 129 recamte alstruzionl generoll sulla gestione

amministrativo-contabile defle istituzioni seolastiche, ai senai dell'articale I, comma 143, della legge
I3 luglio 2015, n. 1074,

il Contratto Collettive Nazionale {CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Callettive Nazionale (OCNL) dell 'Area Isiruzions e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

Forticolo 1, comma {042 della legee 30 dicembre 2020, n. 178 ai sensi del quale con uno o pit decrei
del Ministro dell ‘econontia e delle finanze somo stabifite e procedure amminizsirative comabili per la
gestlone delle visovse di il ai commi da 1037 a 1030, nonché' Ie modalita di rendicomtazions della
pestione del Fondo di cui al comma 1037,

Varticeda 1, comma [(43, secande perioda della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai sensi del quale al
Jine di supportare le aiivita di gestiome, dif monitoraggio, di rendicontaziome e di controllo delle
componenti del Next Generation EUL 1 Ministers dell'economia ¢ delle finarize- Dipartimento della
Ragioneria generale dello State sviluppa € rende disponibile un appesite sistema informatico;

Marticodo 17 Regolamento UE 20200852 che definizce gli obieittvi ambientali, tra cw il principio di non
artecare un danno significative (DNVSH, “Do mo significantharm”), ¢ o Comunicazione della
Commissione UE 2021/C 3801 recamte “Origntamentii tecnici sull ‘applicazione del principio anon
arrecare ux danno significasivos a norma del regolamenro sl disposisivo per laripresa e la resilienza”;

il QUADERNO N. 3 del Ministero dell 'Istruzione, del movembve 2020, recanie Istruzioni per i
conferimente di ncarichi individuali, Fista lo Delibera CIPE n. 632020 e. in particofare, ['art, |
fo Nullitd degli ani oi finanziamento/autorizzazione degll investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione dei CLUPw);

i decreto-legee del 31 mageio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante alrovernance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime miswe di
rafforzamento delle struffure amministrative e di accelerazione e smellimento delle procedures @, in
pariicolagre, Uart, 41, comma Z-ter, Visto I decreto=legge del 9 ghigne 2021, . B0, convertito, con
modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante wMisure urgenti pev il rafforsamente della
capacila amministrativa delle pubbliche amminisirazioni fimzioncle all ‘aftuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per efficienza della givstizias e, in porticofore, Uart. [, comma 1;

il decreto-legge del 6 novembre 2021, n 152, recante wDisposizioni wgend per Fattuazione del Piano
maztomale gi ripresda ¢ resilfenza (PNRR) e por o prevenzione delle infilirazioni mafioses;

il decrero-legee I'7 mageio 2022, n. 30, convertiio, con trodificaziond, daila legge 15 higlio 2022, n. 91,
recanie wMisure wrgenti in maveria df politiche energetiche nazionali, produttivitd delle imprese ¢
aftrazione degli fnvestiments, nonché in materia di politiche sociali e di crisi woraimas; Fisto i
Regolamento (UE) 20217241 del Parlamenio europen ¢ del Consiglio dell'Unione earopea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositive per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I"arv. 6,
paragrafo 2;

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commmissione del 28 setiembre 2021, che imtegra il
regolamento (UE) 2021241 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio, che istituisce if dispogirive per la

Wig-Doei hille 117 - 80035 Mola (MA) — CF: 52044550637 — Ambito n. 019 - Distratto n, 030 - Codl Mo MASE 1400%
tel. 0E15231429 - DB18335195 - sito web whww leanenshiles edu.it

P.ED. nals]] 400w |strurione |§ - P.E.C.: naksl 1400xpan, istrugione if



st

Fista

Fixto

Fisto

Fisto

Fista

Fista

ﬁiﬁﬂ%ﬁ ’ Cofinanziato g r ! ol AEUINIR g T -
m dall'Unicna eurcpea AW B e
ISTITUTO SUPERIORE IVISTRUZIONE SECONDARIA
“A. LEONE - U. NOBILE"
Nola (NA)

ripresa e la rvesilienza, stabilendo gli indicator] comuni e gli elementi dettaglioti del guadro di
valiwazions della ripresa ¢ della resilienzan;

il Plano Naziorale di Ripresa ¢ Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del
13 luglio 2021 e notificata all 'Italia dal Segretaviate generale del Consiglio con nota LTI61/21, del 14
tuglio 2021;

la Straregia per | divitth delle persone con disabilitd 2021-2030 della Commissione ewopea; Fisto if
decreto del Presidente del Consiglio dei minisiri del 13 seitembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica ¢ procedurale
relativa @ clascun progetio finanziaio nell‘'ambito del PNRR, nonché df milestons e rarget degli
irmvestimenti e delle viforme e di tueti gli ulteviori elementi Informativi previsei nel Plano necessari per
e Fendicontazione alla Commissione europea;

il decreto del Mindstro dell ‘economia ¢ delle finanze del 6 agoste 2021, recante «Assegmazions delle
risorse finanziavie previste per l'attuazione degli interventi del Piane nazionale di ripresa e resilienza
(PNVRE] e ripartizione df traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione s,

i principi tragversall previsti dal PNRR, quadl, tra Ualtro, i principio del contribuio all ‘obiettivo
climatico e digitale (c.d. fagging), il principic di paritd di genere e 'obbiigo di profezione e
valorizzazione del giovant, gli obblighi df assicurare il conseguimento di target ¢ milestone ¢ degli
obiettivi finanzigri stabiliti nel PNRR le circolari RGE n. 14 del 14 otiobre 2021, v 32 dei 30 dicembre
2021, m. 4 del 18 germaio 2022, n. 29 del 26 luglio 2022, n. 30 del 11 agosto 2022 e n. 33 del 13 orfobre
227

il decreto del Ministro dell'economin e delle finanze dell’ 11 oitobre 2021, recante « Procedure relolive
aller pestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 10432,
dzlla legge 30 dicembre 2020, n. I 78x;

'aflegato alla Circolare MEF del 14 ottebre 2021, n, 21, recanie «Plono Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR)- Trasmissiome delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; Visto
il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, comertito, eon modificaztons, dalla legge 29 giugno 2022, n
79, recamte « Ultertari misure wrgenti per lattuazione del Piano mazionale di ripresa e resilienzo
(PNRRIw &, in particalare, ['art. 47, comma 5;

il decreto-legge 24 febhraio 2023, n 13, recante «Disposizion] wgemi per Uattvezione del Piono
nazionale di ripresa e resilienza (FNRR) e del Piono nazionale degli investimenti complementari af
PNER (PNC) nonché per lattvazione delle politiche di coésione e della politica agricola comunes;

la Linea di Imvestimenta 3.2 del Piano Nazionale i Ripresa ¢ Resilienza (Missione 4, Companente 1),
denominaia sScwola 4.0 scuole inmovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e labararoris;

la Clrcolare del Ministero dell "economin ¢ delle finanze- Dipartimento della Ragioneria Generale dello

Stato—n. 4, del 18 gemnagio 2022, recante « Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza (PNRR) articolo 1, comme
i del decrefo-legge n. 80 del 2021- Indicazlon! altuarive s,

Evidenziata la mecessitd g oriertare | imvestimento in pavola alla massimizzazione dei risultati;
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DETERMINA

Art T Qggetio dell'incarico

DI AVVIARE una procedura di selezione interna, esterna ed estesa alle collaborazioni plurime tra istituti
scolastici per I"individuazione, attraverso la valutazione dei curriculum, della seguente figura professionale:

1 *Progetfista Laboratorio Odontotecnica™ (da individuare tra il personale intema o esterno in possesso dei
titol previsti al successivo art.2).

® 1 “Progettista Laboratorio Grafica, Pubblicita ¢ Comunicarione™ (da individuare fra il personale interno
o estemno in possesso dei titoli previsti al successivo art.2).

? 1 “Progettista Laboratorio Elettronica’Elettrotecnica con Fotovoltaico™ (da individuare tra il personale
interns o estérmo in possesso dei titoli previsti al successivo an.2).

Art. 2 -Requisiti e titoli richiesti

Possono parecipare alla selezione | candidati (a seguire, anche “Partecipanti™) che, alla data di scadenza del
bando:

i. abbiano la cittadinanza taliana o di uno degli Stati membrei dell”Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

fii, non siang stati esclusi dall’elettorate politico aftivo;

iv. possiedans |"idoneitd fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
81 riferisce;

v. non abbiano nportato condanne penali ¢ non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicarione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario gindiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vil, non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viil, non si roving in situazione di incompatibilith, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1" adeguata
valutazions delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con |"esercizio dell’incaricao;

X. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
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strettaments comrelata al contenuto della prestazione richiesta (come da Art. 7, comma 6, del
D.Lgs. n. L65/2001),

xi. possiedana il titolo accademico o di studio richiesto in griglia;

xii siano iscritti all0 specifico albo professionale, se pravisto dalla normativa vigente.

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazicne delle domande. L'accertamento della mancanza di uno sobo dei requisiti prescritti per
I'ammissione, sard motive di esclusione dalla selezione. 1 Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei
sopraclencati requisiti di parteciparione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.PR. 445/2000,
contenuta nella domanda di parfecipazione, che dovri essere debitamente sottoscritta.  L'Istituzione scolastica
si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

INOLTRE

La selezione delle domande pervenute sard effetivata da una commissione, che terrd conto delle voci presenti
AILB Grighia di Valutazione.

Art.3 Tmiporio

Per il compenso alla progettazione & previsto un importo massime pari al 2% dell’importo affidato per
laboratorio. L'importo complessivo omnicomprensive previsto per la progeftazione & pari ad ewro 4.020,00,
cosi suddivisi:

" 1 “Progettista Laboratorio Odontotecnica™ € 1,100,000 (LAB 1)

“ 1 *Progettista Laboratorio Grafica, Mubblicita ¢ Comunicazione™ € 1.100,0M {(LAB 2)

2 1 “Progettista Laboratorio Elettronica/Elettrotecnica con Folovoltaice™ € 1.520,00 (LAB 3)

Art. 3 Presentagione istanze e modalitd ff partecipazione

Gli aspiranti al provvedimento di incarico dovranno far pervenire al Dirigente Scolastico dell*Istituto
d'lstruzione Superiore Leone MNobile istanza di partecipazione (Allego A) ¢ la Griglia di Autovalutazione
(ALL. B) a mezro e-mail PEQ o PEC ai rispettivi indirizzi  nais| | 400x@istruzione it e
naiz] 1400xiE@pec. istruzione.it, recante nell'oggetto il nome, il cognome del candidate e la dicitura: “Contiens
demanda per la funzione di PROGETTISTA ESECUTIVO (LAB 1/2/3 indicando il laboratorio per il quale si
concorre) — AVVISO PUBBLICO Prot 88927 del 03.Giugno.2025 CODICE PROGETTO RS04.2.A3 B-
FESRPN-CA 2025-92 — LABORATORIO entro le ore 23:59 del 06 GENNAIO 2026

Parte integrante dell’istanza & la dichiarazione di presa visione di tuite le condizioni contenute nel presents
bando e fa Griglia di valutizione dei curricula {Allegato B), rilasciata ai sensi delle vigenti norme in materia e
predisposta sulla base del Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti interni efo esterni deliberato
dal Consiglio di Istituto ¢ contenente anche i limiti e criteri per |"assegnazione degli incarichi a valere sul
Programma Operativo Nazionale *SCUDLA E COMPETENZE” 2021-2027 FONDO EUROPED DI
SVILUPPO REGIONALE (FESR)

L'istanza dovrd essere cormedata da:

a) Documento di identita in fotocopia
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b} Cumculum vitae in formato europeo.

In sede di valutazions dell'istanza non saranno conteggiati | dati indicati parzalmente o incompleti o non
pertinenti alla selezione per cui 51 partecipa.

Le istanze pervenute dopo il termine precitate non concomeranno al conferimento degli incarichi di cui al
presente AVViSo,

L'Istituto, pertanto, declina qualsiasi responsabilita per be istanze pervenute oftre il termine indicato dal presente
avviso, per quakiasi tipo di motivazions

Art f Modalitd di formulazione delle praduatorie

Tutta la documentazions necessaria sard disponibile sul sito dell’Istituzione dedicata al progetto sul sito
dell’istiuto (hitp:ifwww. leonenobile.edw.if) a decorrere dalla pubblicazione del presents avvisa,

Esso rimarra pubblicato all’Albo e sul sito web della scuola per la durata di giomi quindici a decorrere dalla
data di pubblicazione.

La graduaioria provvisoria verra pubblicata all’ Albo e sul sito web della Scuola entro 30 giorni successivi alla
data di scadenza riportata nel presente Avviso.

La selezione avverrd fra le domande di partecipazione pervenute, tenendo conto dell’ordine di precedenza
asscluta indicate nella nota MIUR prot. 34815 del 2 agosto 201 7:

1. Verifica preliminare in merito alla sussistenza e disponibilita di personale interno
2. Perzonale in servizio presso altre scuole destinatano di proposta di collaborazione plurima
3. Esperti estemni alle istituzioni scolastiche

Preliminarmente 1"lstituto verificherd se siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le risorse
professionali richieste. Qualora sia accertata 1'impossibilith di disporre di personale interno, 1'lstituto ricorrerd
alle collaborazioni plurime e solo in ultima apalisi alle competenze professionall espresse dal werritorio ed
esterne alle istituzioni scolastiche.

=Criteri di precedenza

In applicazione dei criteri stabiliti nel citato regolamento, I'incarico sard affidato all’aspirante che avra riporiato
il punteggio pid alto in assoluto nella graduatona di menito. A parith di punteggio ottenuto;

a) Si dara precedenza all"aspirante che ha riportato il punteggio pili alto per esperienze lavorative;

&} in caso di ulteriore paritd all"aspirante anagraficamente pid giovane.

La graduatoria provvisoria rimarrd pubblicata per la durata di giomi cinque e, trascorso tale termine, in caso di

mancata presentazione di reclami avverso la stessa, diventerd definitiva. La graduatoria definitiva verrd
pubblicata all’albo della scuola.
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- Reclami

Avverso la graduatoria provvisoria ¢ ammesso reclamao, da furma-li.?zami per iseritto, entro i limiti temporali di
pubblicazione della stessa (cingue giorni},

La graduatoria definitiva a seguito di esame di eventuali reclami verrd pubblicata all’Albo e sul sito web
dell'lstituzione scolastica

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dellincarico anche in presenza di una sola
domanda valida purché rispondente agli standard richiesti.

= Rinunce

In case di rinuncia per iscritto da parte di aspirante gid individuato, si procederd con lo scorrimento della
graduatoria con le modalita riportate in precedenza.

Art. § Cause i exclusione:

Saranno cause tassative di esclusione:

17 istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo

£y Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, ¢ privo
dell"smorizzazione al rattamento dei dati personali;

4) Omissione anche di una sola firma sulla decumentazione
5 Documento di identiti scaduto o illeggibile
Art. 6 Partecipazione

Ogni aspirante deve allegare all’istanza la griglia di valutazione compilata, il curdculum e il documento di
identind.
Art. 7 Selezione, individuazione e conferimento dell’incarico

La seleziome verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazions dei curnicula.

Art. 8 Compiti deffa figura oggetto della sefezione

1) Verifica della congruita della candidatura con le necessitd attuali della scuola a partire dal documento
di analizi dei bisogni redatto dall istituto;

2] Verifica ed eventuali modifiche delle matrici poste in candidatura;
3) Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto;
4 Redazione del Progetto esecutivo dei lavord da eseguire
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5 Redazione del capitolato tecnico secondo la normativa PN;

] Werifica della fattibilita del capitolato tecnico e della sua rispondenza alle esigenze della scunla
T Sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai prodotti oggetto della formitura;

Bl Smdio di fartibilita dei piccoli adattamenti edilizi eventualmente occorrenti;

m Capitolato tecnico dei lavori da eseguire e delle forniture occorrenti;

1) Esecuzione planimetrie & quant’altre necessario alla esecusione dei lavori e alla istallazions del
materiale;

1) Preparazione della tipologia di affidamento;

12} Redazione del disciplinare di gara, delle matrici d’acquisto, del capitolato tecnico definitivo
13)  Assistenza alle fasi della procedura;

14} Ricezione delle forniture ordinate;

15} Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato

16)  Supervisione alla esecurione dei lavori di installazione della rete & dei piccoli adattamenti edilizi
necessari

17} Supervisione alla verifica di conformita e alla eventuale certificazione della rete;
18) Redazione del timesheet delle attivitd svolte ¢ di una relazione esecutiva, se richiesta
Art. ® Limiti ¢ Criterd di seleziomne delle condidature pervenute

L aspirante al confenimento dell’incarico sara selezionato con provvedimento dirigenziale, pubblicato all’albo
pretorio dell’istituto ¢ sul sito web istituzionale al seguente link: www_leonenobile.edu.it

Art. I8 Alire informazioni

L& ore da retribuire dovranno risultare dai registni delle firme o da aliro documento che attesti I'impegno orario,
F.esta comundue convenuto che il pagamento della somma pattuita con il provvedimento di incarico sam
effettuato solo ed esclusivamente dopo |"accertamento dell’esatta comrispondenza tra ghi obblighi assunti &
quanto effettivamente agli atti dell’lstituto, previe accertamento del diritto dei creditor, come previsto
dall"articolo] 1, comma 4, del Decreto Interministeriale numero 44 del 1° febbraio 2001.

Il provvedimento di incarico potrd essere revocato in quelungue momento e senza preavviso ed indennitd di
sorta per fatti e/o motivi orgenizzativi, tecnico operativi ¢ finanziari che impongano 1"annullamento dell"attivita
progetuale. In quest'ultime caso il provvedimento dovra essere annullato e non potranno essere riconosciute
spese adesso inerenti se non quelle rispondenti all’amivith effettivamente svolta fino al momento
dellannullamento, atteso anche che |" Autorita di Gestione si riserva, comundgue, di valutare 1"ammissibilita ¢ la
congruitd di tali spese.

Mulla zard dovuto, invece, alla figura individuate nel caso di mancata prestazione d'opera a causa di fenomeni
non imputabili all' Amministrazione Scolastica.
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Essendo, molire, la prestazione in argomento da effettuare effettuata in un Progetto realizzato con finanziamenti
pubhlici, ed essendo I'Tstituto sole gestore @ non finanziatore, il pagamento verra effettuato entro glorni
trenta dalla disponibilith reale delle erogazioni da parte del Ministers dell*Istruzione verso la scuola a
prescindere dalla data in cui cit avvenga.

La non veridiciti delle dichiarazioni rese sard motivo di rescissione del contratio.

L'aspirante dowrd assicurare la propria disponibiliti per Iintera durata del progetto, che si concluderd con il
collando delle attrezzature ¢ la rendicontazione del progetto entro e non olire il 31 luglio 2026.

Per quante non espressaments indicate valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione degli interventi fnanziati con @ Fondi Strutturali.

Il presente Avvizo sard pubblicato sul sito web dell'istituzione scolastica e diffuso sttraverso | canali di
comunicazione istituzionali della scuola.

Trattamento dei dati personali

Al sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I"lstituto per le finalita strettamente connesze alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranne essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare ko svolgimento
della selezione o a verificare la posizione giuridico-econcmica dell*aspirante. L interessato gode dei diriti di
cui al citato Regolamento Privacy,

Fubbliciti ¢ Trasparenza

1l presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all'Albo Pretorio on-line & pubblicato sul sito
dell’Istituto, Sexione Amministrazione Trasparente.

Il Responsabile del procedimento, ai sensi ¢ per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 ¢ successive
madificazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quelio finale, & il D.S dell Istiturione Scolastica.
Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 2013 numero
33, & il Dirigente Scolastico dell’Istinzione scolastica.

Il Responsabile del Sito web & invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.L.vo 20 aprile 2013 numero
33 per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente, L attivitd oggetio del
presente Avvise é cofinanziata dal Fondo Seciale Europes nellambito del Programma Mazionale * Scucla e
Competenze”, Programmazione 2021-2027 FSE ¢ FESR, a4 ftitolaritd del Ministera delFlstruzione,
dell'Universith e Ricerca - Direzione Generale interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la gestione dei
Fordi Strutturali e per |"innovazione digitale, Ufficio IV, programmazione e gestione dei fondi strutturali europei
e nazionali per ko sviluppo e la coesione sociale.

ALLEGATI:

. Istanza di partecipazione (Allegato A),
A Tabella di amtovalutazione dei titoli (Allegato B).

Il Dirigente scolasticn
Tramontano Guerritore
(firma digitale)

o . b Cel
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AVVISO DI SELEZTONE INTERNA ED ESTERNA (COLLABORAZIONI PLURIME) PER LA
FIGURA DI “PROGETTISTA™

FIANO OFERATIVO NAZIONALE 2021-2027

PROGETTO RS04 2. A3 B-FESRPN-CA 2025-92
CUP: H54D25004 270007

FONDE STRUTTURALD EURCIPE-PROGRAMMA NAZIONALE "SCUOLA E COMPETENEE"
2021-2027
FONDO EUROFPEQ DI SVILUPFPQ REGIONALE (FESR)

Allegato A —DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico ISIS
ALEONE - U, NOBILE

Oggetto: Domanda di partecipazione - BANDO SELEZIONE PROGETTISTA ESECUTIVO

IlflLa sottoscriitoda

codice fiscale natala il a

prow, & rezsidents in CAP Qo Via

cell. mail

chiede di partecipare alla selezione prevista dal Bando in oggetto per il seguente incarico:

o 1 “Progettista Laboratorio Odontotecnica® (da individuare tra il personale interno o esterno
in possesso dei titoli previst al successivo art.2).

o 1 “Progettista Laboratorio Grafica, Pubblicita ¢ Comunicazione®™ {da individuare tra il
personale intermno o esterno in possesso dei titoli previsti al successivo art.2).

o 1 *“Progettista Laboratorio Elettronica/Elctirotecnica con Fotovoltaico™ (da individuare tra
il personale interno o esterno in possesso dei ttoli previst al successivo art.2).
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lliLa Sottoscritto/a, consapavola dalla responsabilita panale e della decadenza da eventuali
benefici, dichiara(inserire una x nei riguadri}:
s di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto, compresa ke declinazione dei moduli al bando,
» i essere cittadina’a itelianoa;
¢ di essere citizdino/a di une degli Stati dell'UE {specificara):
o i godece dei divend civili @ politien;
* di pon aver riportato condanne penali;

e di non essere destinatario'a di provvedimenti che riguardano Fapplicazione di misure di prevenzione,
di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritt nel casellaro giudiziale

= i essere disponibile asvolgers, fin dall'assegnazions dell'incarico, senza riserva, i compiti ¢ 12 funzioni
previste dall' Avviso di selezione;

&  di non avers carichi penali pendenti;

Allaga:

« curriculum vitze e professionale in formato europeo firmato,

» autorizzazione al trattamento dati;

= copia documento didentith.

Lucgo ¢ data
FIRMA

IWla sobtoscrittoal/a con la presente, ai
sensidel Regolamento Europeoc 679/2016 (di seguito indicato come "Codice Privacy™) e
successive modificazioni ed integrazioni,
AUTORIZZA

L'1.5.1.S. LEONE NOBILE di Nola al trattamento, anche con l'ausilio di mezz informatici e
telemalici, dei dati personali forniti dal softoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi dal
"Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati € | "Istituto sopra citato e che il sottoscritto
potra esercitare, in qualungue momento, tutti | diritti di accesso ai propri dati personali prewvisti
dallart. 7 del "Codice Privacy” {ivi inclusi, a titolo ezsemplificativo & non esaustivo, ildiritto di
ottenere la conferma dell'esistenza degli stessi, conosceme il contenuto e le finalita e
modalita di trattameanto, verificame lNesattezza, richiedera aventuali integrazioni, modifiche
alo la cancellazione, nonché opposizione al trattamanto degli stessi).

Lucgo & data

Firma

via Del Mille 157 - 80035 Nola [NA] = C.F: 92044550637 = Ambita n, 019 - Distretto n. 030 - Cod. Mecc. NAIS114008
tel, OB18Z31429 - DE18235195 - chto wab www lsonanchile adu i
PEDQ.: nalsllddfe@istruzione it - F.EC: nais]l 1400 pec lstrugions. if




Allegato B- Griglia Laboratorio Professionalizzanti

Disposirioni concernenti il concorso per titoli per I'accesso ai ruoli del personale AVVISO
PUBBLICO Prot. 88927 del 3 gingno 2025 per la realizzazione di laboratori innovativi e
avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i

relativi indirizz di studio

FONDI STRUTTURALI EUROPEI-PROGRAMMA NAZIONALE
“SCUQLA E COMPETENZE" 2021-2027
FONDO EUROPEQ DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)

La valutazione complessiva dei titoli previsti dalla presente tabella non pud eccedere i 60 punti e,
qualora superiore, & ricondotta a tale lfmile massimo.

~ TABELLA VALUTAZIONE ESPERTO PROGETTISTA

Titoli valutabili Griglia Punteggi | Punteggio | Punteggio | Punteggio
massimo | inauto | assegnato
Attribuibile valutazione

Fino a 88/110
punti 4
Da 90/110 a 994110 | o
punti §
Laurea vecchio ?3 q:ﬂﬂéﬂﬂ . i 7
ordinamento o BuRl
specialistica * Da 105/110 a
110/110 punti 8
110/110 & lode Max 12 p.
punti 12
Master, diplomi di | Punti 3 per titolo C Max 9p.

specializzazione  post
laurea, corsi di
perfezionamento, di
durata almeno annuale,|
dottorato di ricerca (tutti
i titoli devono essere
afferenti la tipologia di |
interventao)




Per ogni cerlificazione | Punti 2 per titolo
informatica (ECDL,
1C3, EIPASS elo
cerificazioni Max 2 p|
equivalent) |
Altre certificazioni Funti 1 per titolo Max 3 p.
perinenti al contenuti
del moduloper il quale
5 presenta la propria |
candidatura

Per ogniincarico di | Punti 1 per titoli Max 10 p.
Progettazione di
ambienti didattici e
relativi presso
scuole pubbliche
PON/FESR, coerenti
on linervento in
getto
erogni esperienza | Punti 2 peresperienza  Max 24 p.
rofessionale nel documentata
gftore, seineranti alla
ipologia dellincarico & |
erenti conla figura
Iri::hiesta PON/FESR

PUNTEGGIO MASSIMO 60

A Laures in Odontoiatria e Protesi Dentaria

* Laures in Design della Comunicazione — Architettura — Scienze della Comunicarione’ Diplomi
AFAM.

" Laurea in Ingegneria Energetica/Elettrica/ Ambientale/Elettronica, associata a certificazione FER
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